
LIVELLO 

VALUTAZIONE 

CONOSCENZE ABILITÀ ATTEGGIAMENTI 

CONSAPEVOLI 

COMPETENZE 

Non raggiunto 

(4) 

Conoscenze 

frammentarie 

o mancanti. 

Incapace di 

individuare e 

applicare valori 

di cittadinanza 

attiva; non opera 

scelte 

consapevoli. 

Non adotta 

atteggiamenti 

coerenti; non 

ascolta o rispetta 

opinioni altrui; non 

rispetta impegni o 

regole. 

Non partecipa alla 

vita civica; 

relazioni sociali 

scarse e prive di 

cooperazione e 

responsabilità. 

In fase di 

acquisizione 

(5) 

Conoscenze 

essenziali, 

recuperabili 

solo con aiuto 

docente. 

Apprende abilità 

solo con 

supporto; non sa 

operare scelte 

consapevoli né 

motivarle. 

Adotta 

sporadicamente 

atteggiamenti 

coerenti; ascolta 

ma non sempre 

rispetta opinioni; 

impegni non 

rispettati. 

Partecipazione 

saltuaria; 

conoscenza 

limitata diritti e 

doveri; relazioni 

con scarsa 

cooperazione. 

Base (6) Conoscenze 

sufficienti, 

organizzabili, 

recuperabili 

con qualche 

aiuto. 

Mette in atto 

abilità in casi 

semplici o vicini 

all’esperienza 

diretta; assume 

responsabilità 

guidate. 

Atteggiamenti 

occasionali 

coerenti; ruolo 

sociale non sempre 

propositivo e 

critico. 

Partecipazione 

sufficiente; 

conosce diritti e 

doveri; relazioni 

essenziali; 

raccoglie e 

organizza 

informazioni. 



Intermedio 

(7-8) 

Conoscenze 

organizzate e 

consolidate, sa 

usarle nei 

contesti noti. 

Applica abilità, 

collega 

conoscenze a 

esperienze e 

testi; sa usare 

conoscenze con 

supporto. 

Adotta 

generalmente 

atteggiamenti 

coerenti; mostra 

consapevolezza e 

responsabilità 

sociale. 

Partecipa 

attivamente; 

conosce diritti e 

doveri; organizza 

informazioni con 

discreta 

attenzione. 

Avanzato (9-

10) 

Conoscenze 

complete, 

consolidate, 

ben 

organizzate, 

applicabili 

anche in 

contesti nuovi. 

Applica abilità 

spontaneamente 

e criticamente, 

motiva scelte e 

rispetta opinioni. 

Atteggiamenti 

coerenti, 

responsabili e 

critici; modello nei 

contesti sociali; 

porta a termine 

impegni. 

Partecipa 

efficacemente e 

consapevolmente; 

rielabora 

criticamente; 

gestisce 

comunicazione 

con pertinenza. 

 


